
Weitere Termine 2027 Jahresmitte 
siehe Folgeseite

Termine

Online-Zertifikatslehrgang

Digital Change Manager 
(IHK)
KI-Transformation menschlich, technologisch und 
organisatorisch erfolgreich umsetzen

Live-Online-Training/E-Learning
Start 2027 –  
erstes Halbjahr
18. Januar 2027 bis 
15. März 2027  
Mo. und Di., 14:00 – 18:00 Uhr; 
IHK-Zertifikatstest 09:00 bis 
17:00 Uhr 

01. März 2027 bis 
10. Mai 2027 
Mo. und Di., 09:00 – 13:00 Uhr; 
IHK-Zertifikatstest 09:00 bis 
17:00 Uhr 

Modul 1
Digitalisierung in der modernen Welt

ca. 10 LStd. 18. und 19. Januar 2027 01. und 02. März 2027

Modul 2 
KI & Digitalisierung als Auslöser für digitalen Change

ca. 10 LStd. 25. und 26. Januar 2027 08. und 09. März 2027

Modul 3 
Herausforderungen des Digital Change Managements

ca. 10 LStd. 01. und 02. Februar 2027 15. und 16. März 2027

Modul 4 
Organisationsformen im Change-Prozess

ca. 10 LStd. 08. und 09. Februar 2027 05. und 06. April 2027

Modul 5 
Kommunikation, Führung und Strategie im Change

ca. 10 LStd. 15. und 16. Februar 2027 12. und 13. April 2027

Modul 6 
Veränderungen in der Unternehmenskultur verankern

ca. 10 LStd. 22. und 23. Februar 2027 19. und 20. April 2027

Modul 7
Hindernisse beseitigen und Zusammenarbeit gestalten

ca. 10 LStd. 01. und 02. März 2027 26. und 27. April 2027

Modul 8
KPI, Faktoren und Messungen für erfolgreichen Change

ca. 10 LStd. 08. und 09. März 2027 03. und 04. Mai 2027

IHK-Zertifikatstest (online) ca. 1 LStd.
15. März 2027,
09:00 bis 17:00 Uhr

10. Mai 2027,
09:00 bis 17:00 Uhr

Gesamtumfang Live-Online-Training/E-Learning ca. 81 LStd.

zzgl. modulbegleitendes Selbstlernstudium ca. 10 LStd.



Weitere Termine 2027 zweites Halbjahr 
siehe Folgeseite

Termine

Online-Zertifikatslehrgang

Digital Change Manager 
(IHK)
KI-Transformation menschlich, technologisch und 
organisatorisch erfolgreich umsetzen

Live-Online-Training/E-Learning
Start 2027 –  
Jahresmitte

Start 2027 –  
zweites Halbjahr

12. Mai 2027 bis 
14. Juli 2027  
Mi. und Do., 14:00 – 18:00 Uhr; 
IHK-Zertifikatstest 09:00 bis 
17:00 Uhr 

06. September 2027 bis 
15. November 2027
Mo. und Di., 14:00 – 18:00 Uhr; 
IHK-Zertifikatstest 09:00 bis 
17:00 Uhr 

Modul 1
Digitalisierung in der modernen Welt

ca. 10 LStd. 12. und 19. Mai 2027 06. und 07. September 2027

Modul 2 
KI & Digitalisierung als Auslöser für digitalen Change

ca. 10 LStd. 20. und 26. Mai 2027 13. und 14. September 2027

Modul 3 
Herausforderungen des Digital Change Managements

ca. 10 LStd. 02. und 03. Juni 2027 20. und 21. September 2027

Modul 4 
Organisationsformen im Change-Prozess

ca. 10 LStd. 09. und 10. Juni 2027 27. und 28. September 2027

Modul 5 
Kommunikation, Führung und Strategie im Change

ca. 10 LStd. 16. und 17. Juni 2027 04. und 05. Oktober 2027

Modul 6 
Veränderungen in der Unternehmenskultur verankern

ca. 10 LStd. 23. und 24. Juni 2027 11. und 12. Oktober 2027

Modul 7
Hindernisse beseitigen und Zusammenarbeit gestalten

ca. 10 LStd. 30. Juni und 01. Juli 2027 18. und 19. Oktober 2027

Modul 8
KPI, Faktoren und Messungen für erfolgreichen Change

ca. 10 LStd. 07. und 08. Juli 2027 08. und 09. November 2027

IHK-Zertifikatstest (online) ca. 1 LStd.
14. Juli 2027,
09:00 bis 17:00 Uhr

15. November 2027,
09:00 bis 17:00 Uhr

Gesamtumfang Live-Online-Training/E-Learning ca. 81 LStd.

zzgl. modulbegleitendes Selbstlernstudium ca. 10 LStd.



Termine

Online-Zertifikatslehrgang

Digital Change Manager 
(IHK)
KI-Transformation menschlich, technologisch und 
organisatorisch erfolgreich umsetzen

Live-Online-Training/E-Learning
06. Oktober 2027 bis 
15. Dezember 2027 
Mi. und Do., 14:00 – 18:00 Uhr; 
IHK-Zertifikatstest 09:00 bis 
17:00 Uhr 

Modul 1
Digitalisierung in der modernen Welt

ca. 10 LStd. 06. und 07. Oktober 2027

Modul 2 
KI & Digitalisierung als Auslöser für digitalen Change

ca. 10 LStd. 13. und 14. Oktober 2027

Modul 3 
Herausforderungen des Digital Change Managements

ca. 10 LStd. 20. und 21. Oktober 2027

Modul 4 
Organisationsformen im Change-Prozess

ca. 10 LStd. 10. und 11. November 2027

Modul 5 
Kommunikation, Führung und Strategie im Change

ca. 10 LStd. 17. und 18. November 2027

Modul 6 
Veränderungen in der Unternehmenskultur verankern

ca. 10 LStd. 24. und 25. November 2027

Modul 7
Hindernisse beseitigen und Zusammenarbeit gestalten

ca. 10 LStd. 01. und 02. Dezember 2027

Modul 8
KPI, Faktoren und Messungen für erfolgreichen Change

ca. 10 LStd. 08. und 09. Dezember 2027

IHK-Zertifikatstest (online) ca. 1 LStd.
15. Dezember 2027,
09:00 bis 17:00 Uhr

Gesamtumfang Live-Online-Training/E-Learning ca. 81 LStd.

zzgl. modulbegleitendes Selbstlernstudium ca. 10 LStd.


