P
Termine

Live-Online-Training

Kick-off

- Vorstellung der Kurskonzeption, Zielsetzungen und Projekte der Teilnehmenden
- Klarung der Begriffe zum digitalen Lernen

Blended Learning und modernes Lernen

DIHK-Gesellschaft fiir berufliche Bildung -

Organisation zur Férderung der IHK-Weiterbildung gGmbH

- Bedeutung von Blended Learning in der heutigen Lernlandschaft

- Kompetenzvermittlung und Notwendigkeit der Befdhigung von Teilnehmenden zu selbst

gesteuertem Lernen

Online-Zertifikatslehrgang

Blended-Learning-Expert
(IHK)

Attraktive Online-Lernformate entwickeln

Herbst 2024

29. Oktober 2024 bis

14. Januar 2025

(Di. und Do.,

jeweils 16:00 bis 18:30 Uhr)

(ca.3LStd.) 29. Oktober 2024

5. November 2024
7. November 2024
12. November 2024

(ca.9LStd.)

- Lernarrangements (Blendend-Learning-Formate und -Modelle) und Vielfalt verfigbarer

Medien und Methoden

- Rolle und Einsatz von Kl als Konzeptions-, Lehr- und Lerntool

Grundlagen Mediendidaktik

- mediendidaktische Ansadtze und ihre Anwendung in modernen Lernarrangements
- Motivation und Aktivierung von Teilnehmenden durch lernférderliche und zielgruppen-
gerechte Interaktionen und Férderung einer transferwirksamen Selbstlernkultur

14. November 2024
19. November 2024
21. November 2024
26. November 2024

(ca. 12 LStd.)

- Auswahl bzw. Entwicklung und Gestaltung von Lehr- und Lernmaterialien unter Berticksichti-
gung verschiedener Medien und Einsatz von KI
- Evaluation von mediengestiitzten Lernarrangements: Lernerfolge dokumentieren,

Learning Analytics einbinden

Blended-Learning-Konzepte und Learning Journeys

- Zielgruppen und Lernziele beschreiben (z. B. Personas, Lernbereiche, Einsatz von Kl)
- Lernzielorientierte und zielgruppengerechte Auswahl und Gestaltung von Lernwegen und

deren Kombinationen

- Erstellung von Konzepten, auch mit Einsatz von Kl

- eigenes Projekt konzipieren und gestalten

Rechtlicher und wirtschaftlicher Rahmen von Blended-Learning-Formaten (ca.6LStd.)

- rechtlicher Rahmen (insbes. Datenschutz, Urheberrecht)
- Auswahl und Einsatz von Trainern (z. B. Anforderungsprofile)
- Kosten-Nutzen-Relation des Einsatzes von Blended-Learning-Arrangements ermitteln und

argumentieren

Vorbereitung auf den Abschlusstest

(ca. 12 LStd.) 28. November 2024
3. Dezember 2024
5. Dezember 2024

10. Dezember 2024

12. Dezember 2024
17. Dezember 2024

(ca.3LStd.) 19. Dezember 2025

- offene Fragen zur Erstellung der Zertifikatsunterlagen und zur Durchfiihrung des Zertifikatstests

IHK-Zertifikatstest (online)

Gesamtumfang Live-Online-Training

zzgl. modulbegleitendes Selbstlernstudium

Gesamt

Zf GemeinsamOnlineWeiterbilden

(ca.9LsStd.) 7. Januar 2025
9. Januar 2025
14. Januar 2025

ca. 54 LStd.

ca. 16 LStd.

ca. 70 LStd.

Termine 2025
siehe nachste Seite

IHK= Die Weiterbildung
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p A
Termine

Live-Online-Training

Kick-off

- Vorstellung der Kurskonzeption, Zielsetzungen und Projekte
der Teilnehmenden

- Klarung der Begriffe zum digitalen Lernen

Blended Learning und modernes Lernen

- Bedeutung von Blended Learning in der heutigen Lernlandschaft

- Kompetenzvermittlung und Notwendigkeit der Befahigung
von Teilnehmenden zu selbst gesteuertem Lernen

- Lernarrangements (Blendend-Learning-Formate und -Modelle)
und Vielfalt verfligbarer Medien und Methoden

- Rolle und Einsatz von Kl als Konzeptions-, Lehr- und Lerntool

Grundlagen Mediendidaktik

- mediendidaktische Ansatze und ihre Anwendung in modernen
Lernarrangements

- Motivation und Aktivierung von Teilnehmenden durch lern-
forderliche und zielgruppengerechte Interaktionen und Forde-
rung einer transferwirksamen Selbstlernkultur

- Auswahl bzw. Entwicklung und Gestaltung von Lehr- und Lern-
materialien unter Berlcksichtigung verschiedener Medien und
Einsatz von Kl

- Evaluation von mediengestitzten Lernarrangements: Lern-
erfolge dokumentieren, Learning Analytics einbinden

Blended-Learning-Konzepte und Learning Journeys

- Zielgruppen und Lernziele beschreiben (z. B. Personas, Lern-
bereiche, Einsatz von Kl)

- lernzielorientierte und zielgruppengerechte Auswahl und
Gestaltung von Lernwegen und deren Kombinationen

- Erstellung von Konzepten, auch mit Einsatz von Kl

- eigenes Projekt konzipieren und gestalten

Rechtlicher und wirtschaftlicher Rahmen von Blended-

Learning-Formaten

- rechtlicher Rahmen (insbes. Datenschutz, Urheberrecht)

- Auswahl und Einsatz von Trainern (z. B. Anforderungsprofile)

- Kosten-Nutzen-Relation des Einsatzes von Blended-Learning-
Arrangements ermitteln und argumentieren

Vorbereitung auf den Abschlusstest
- offene Fragen zur Erstellung der Zertifikatsunterlagen und zur
Durchfiihrung des Zertifikatstests

IHK-Zertifikatstest (online)

Gesamtumfang Live-Online-Training
zzgl. modulbegleitendes Selbstlernstudium
Gesamt

Z=f GemeinsamOnlineWeiterbilden

(ca.3LStd.)

(ca.9 LStd.)

(ca. 12 LStd.)

(ca. 12 LStd.)

(ca. 6 LStd.)

(ca.3LStd.)

(ca.9 LStd.)

ca. 54 LStd.
ca. 16 LStd.
ca. 70 LStd.

Online-Zertifikatslehrgang

Blended-Learning-Expert
(IHK)

Attraktive Online-Lernformate entwickeln

Friihjahr 2025 Herbst 2025
29. April 2025 bis 10. November 2025
10. Juli 2025 bis 21. Januar 2026
(Di. und Do., (Mo. und Mi.,

jeweils 10:00 bis 12:30 Uhr) jeweils 16:00 bis 18:30 Uhr)

29. April 2025 10. November 2025
6. Mai 2025 12. November 2025
13. Mai 2025 17. November 2025
15. Mai 2025 19. November 2025
20. Mai 2025 24. November 2025
22. Mai 2025 26. November 2025
28. Mai 2025 1. Dezember 2025
3.Juni 2025 3. Dezember 2025
5. Juni 2025 8. Dezember 2025
10. Juni 2025 10. Dezember 2025
12. Juni 2025 15. Dezember 2025
17. Juni 2025 17. Dezember 2025
24, Juni 2025 5. Januar 2026

26. Juni 2025 7. Januar 2026

1. Juli 2025 12. Januar 2026

3. Juli 2025 14. Januar 2026

7. Juli 2025 19. Januar 2026

10. Juli 2025 21. Januar 2026

IHK=Die Weiterbildung



